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अभिनव शिक्षा फर्क  पड़ता है



आईसीडी- नवोन्मेषी कोचिंग अंतर पैदा करती है स्थिर विकास
के  एक कठिन आर्थिक माहौल के  भीतर आकार लेती है जो
वैश्विक रोजगार की संभावनाओं को प्रभावित करती है और
युवा श्रमिकों की कोचिंग क्षमताओं को विकसित करके  युवा
कार्य और युवा सशक्तिकरण के  माध्यम से क्षमता निर्माण के
माध्यम से अवसरों की इस असमानता की भरपाई करने की
कोशिश करती है। परियोजना के  सभी देशों से गैर-औपचारिक
शिक्षा उपकरण के  रूप में एकत्र किए गए पारंपरिक खेलों का
उपयोग करना।

के  बारे में

लक्ष्य

आईसीडी परियोजना युवा एनईईटी को अपनी पूरी क्षमता तक
पहुंचने में मदद करने के  लिए युवा एकीकरण, और श्रम बाजार में
भागीदारी के  साथ-साथ व्यक्तिगत मार्गदर्शन और कार्य-अभिविन्यास
के  माध्यम से सकारात्मक पहचान समेकन के  लिए रचनात्मक
प्रतिक्रिया के  रूप में युवा कार्य की गुणवत्ता को बढ़ावा देना चाहती
है। अपने देशों में श्रम बाजार में प्रवेश करें।

गतिविधियाँ

परियोजना पारंपरिक खेलों (कोचिंग मैनुअल) के  साथ डिजाइन की
गई एक नवीन कोचिंग पद्धति को विकसित करने का इरादा रखती है,
साथ में कोचिंग हस्तक्षेपों के  लिए आधार प्रदान करने के  लिए एक
क्षमता-मानचित्रण उपकरण भी है।

विशेष रूप से, मुख्य गतिविधियाँ हैं:
- उत्तर मैसेडोनिया के  बिटोला में बैठक की शुरुआत
- टुसा, इटली में प्रशिक्षण पाठ्यक्रम
- सभी देशों में परीक्षण कार्यशालाएं
- सभी देशों में जॉब शैडोइंग
- सभी देशों में स्थानीय सेमिनार
- भुवनेश्वर, भारत में अंतिम सम्मेलन।

प्रभाव

Tवह सबसे प्रासंगिक है स्वयं लाभार्थियों पर पड़ने वाला प्रभाव इस
प्रकार है:
- उनकी ट्रांसवर्सल स्किल्स - कोचिंग और करियर काउंसलिंग
स्किल्स - में सुधार किया जाएगा।
- कै रियर मार्गदर्शन, नौकरी बाजार की मांग और अवसरों पर उनकी
जानकारी और ज्ञान का विस्तार किया जाएगा।

- गैर-औपचारिक शिक्षा के  लचीलेपन और बहुमुखी प्रतिभा के  बारे में
उनकी जागरूकता में सुधार होगा।
प्रतिभागी संगठन पारंपरिक खेलों के  साथ-साथ परियोजना
कार्यान्वयन, अंतर्राष्ट्रीय सहयोग और रणनीतिक विकास जैसे
महत्वपूर्ण मुद्दों के  माध्यम से कोचिंग के  विशिष्ट उपकरण का उपयोग
करके  ग्रामीण संदर्भ में युवाओं के  साथ प्रशिक्षण कार्यक्रमों को लागू
करने की अपनी क्षमता विकसित करेंगे।


